HUISHOUDELIJK REGLEMENT
V.0.ZT.

INTRODUCTIE

Artikel 1:

1.1.  Tot introductie zijn gerechtigd de ereleden, de
leden van verdienste, de gewone leden, student-
leden en de donateurs.

1.2.  Introductie kan plaatshebben eenmaal per jaar,
echter niet voor de algemene vergadering van de
vereniging.

1.3.  Ereleden, leden van verdienste, gewone leden,
student-leden en donateurs hebben voor hun
partners een doorlopende introductie bij door de
vereniging georganiseerde festiviteiten,
ontspanningsavonden en reunies. Het bestuur
heeft het recht voor bepaalde activiteiten
introductie uit te sluiten.

Artikel 2:

2.1. Introducés mogen slechts onder geleide van leden
festiviteiten, ontspanningsavonden en redinies
bijwonen, behoudens de bevoegdheid van het
bestuur afwijking van dit voorschrift toe te staan
in bijzondere gevallen.

Artikel 3:

3.1.  Voor een door de introducé aangerichte schade is
aansprakelijk het lid door wie de introductie heeft
plaatsgehad.



Artikel 4:

4.1.

4.2,

4.3.

44,

Kandidaat-leden, door het bestuur afgewezen,
doch van dit besluit in beroep gegaan bij de
algemene vergadering, worden geacht van het
ogenblik af waarop zij zich als lid bij het bestuur
hebben aangemeld, door het bestuur te zijn
geintroduceerd.

Op deze introductie zijn de bepalingen van de
vorige artikelen niet toepasselijk.

Ten aanzien van vergoeding van aangerichte
schade, worden de kandidaat-leden met leden
gelijk gesteld, met dien verstande dat het bestuur
nimmer aansprakelijk is voor door de kandidaat-
leden aangerichte schade.

Voor leden die zijn ontzet uit het lidmaatschap
van de vereniging c.g. aan wie het lidmaatschap is
opgezegd door het bestuur op grond van de laatste
zinsnede van artikel 8.1. sub C der statuten, geldt
een zelfde introductieregeling als voor de
hiervoor genoemde kandidaat-leden die van een
besluit tot niet-toelating door het bestuur van dit
besluit in beroep zijn gegaan bij de algemene
vergadering, indien en op voorwaarde dat deze
leden jegens wie het bestuur de ontzetting heeft
uitgesproken c.g. het lidmaatschap heeft opgezegd
van dit besluit in beroep zijn gekomen bij de
algemene vergadering.

Artikel 5:

5.1.

Het bestuur is bevoegd aan iedere introductie
terstond een einde te maken,



alsmede een termijn te bepalen, binnen welke
dezelfde persoon niet andermaal zal kunnen
worden geintroduceerd, op grond van houding of
gedragingen van de betrokkene gedurende de tijd
van zijn introductie bij de vereniging.

ERELEDEN, LEDEN VAN VERDIENSTE,
GEWONE LEDEN, STUDENT-LEDEN EN
DONATEURS

Artikel 6:

6.1.  Indien natuurlijke personen een relevant deel van
de opleiding bij de Zeevaartschool te Terschelling
hebben genoten, en lid wensen te worden van de
vereniging kunnen zij zich als kandidaat-lid
aanmelden. Het bestuur van de vereniging beslist
over de toelating. Het bestuur bepaalt de
maatstaven aan de hand waarvan geoordeeld
wordt of het kandidaat-lid een relevant deel van
de opleiding bij de Zeevaartschool heeft
ontvangen. Daarbij neemt het bestuur onder meer
in acht de onderwijsomstandigheden c.q. criteria
geldend ten tijde van het doorlopen van de
opleiding bij de Zeevaartschool door het
kandidaat-lid. In ieder geval zal de genoten
opleiding een duur moeten hebben gehad van drie
maanden c.g. een studieblok.

Artikel 7:

7.1.  Ereleden worden voor het leven benoemd, op
voordracht van het bestuur of tien
stemgerechtigde leden in een algemene
vergadering, mits tenminste drie/vierde der tot



stemmen gerechtigde aanwezigen het voorstel
steunt. Ereleden hebben dezelfde rechten als
gewone leden.

Artikel 8:

8.1.  Leden van verdienste worden voor het leven
benoemd op voordracht van het
bestuur of van tien stemgerechtigde leden in een
algemene vergadering, mits tenminste drie/vierde
deel der tot stemmen gerechtigde aanwezigen het
voorstel steunt. Leden van verdienste hebben
dezelfde rechten als gewone leden.

Artikel 9:
9.1. Student-leden hebben dezelfde rechten als
gewone

leden met uitzondering van het stemrecht bij
algemene ledenvergaderingen.

Artikel 10:

10.1 Donateurs hebben ook toegang tot de algemene
vergadering en genieten
dezelfde rechten als gewone leden, student-leden,
ereleden en leden van verdienste, behoudens het
stemrecht.

(GEVOLGEN VAN) BEROEP VAN EEN

BESTUURSBESLUIT BIJ DE ALGEMENE

VERGADERING

Artikel 11:

11.1. Wordt het beroep van het kandidaat-lid tegen het
bestuursbesluit tot niet-toelating c.q. van het lid



tegen het bestuursbesluit tot ontzetting c.qg. van
het lid tegen het bestuursbesluit tot opzegging op
grond van artikel 8.1. sub C laatste zinsnede der
statuten, zulks conform artikel 8.7. van de
statuten, door de algemene vergadering
afgewezen, dan wel wordt het beroep van het
voorlopig geroyeerde lid conform artikel 12.3 sub
B van dit huishoudelijk reglement door de
algemene vergadering verworpen en het voorlopig
royement omgezet in een definitief royement, dan
staat van deze beslissingen van de algemene
vergadering geen hogere beroepsmogelijkheid
meer open. Het royement geldt in ieder geval voor
een periode van drie jaar na het besluit van het
bestuur c.g. na de omzetting in een definitief
royement. Daarna is het gewezen lid vrij zich
wederom als lid van de vereniging aan te melden
bij het bestuur.

GELDMIDDELEN
Artikel 12:

12.1.  Artikel 12 van dit huishoudelijk reglement bepaalt
wanneer de contributie opeisbaar wordt.

12.2. Het is het bestuur toegestaan, een maand na de
datum waarop ook op de tweede aanmaning de
contributie niet wordt voldaan, een voorlopig
royement uit te spreken. Het bestuur moet van dit
uitgesproken voorlopig royement de

betrokkene kennis geven.



12.3. Dit voorlopig royement kan eindigen:

A. bij betaling van de contributie door of voor
betrokkene.
B. in hoger beroep.

De voorlopig geroyeerde kan van het
besluit tot zijn voorlopig royement in
appel komen bij en op de eerstvolgende
algemene vergadering. Beslist de
vergadering dat het voorlopig royement
niet terecht werd uitgesproken, dan wordt
het bestuursbesluit tot voorlopig royement
vernietigd; de betrokkene kan nimmer
aanspraak maken op vergoeding van de
eventueel pretens door hem geleden
materiéle of immateriéle schade, (pretense
aantasting van eer of goede naam). Daarbij
beslist de algemene vergadering tevens
omtrent een oplossing voor wat betreft de
contributiebetaling.

Aanvaardt de algemene vergadering het
appel niet c.q. verwerpt zij dit of wordt er
niet betaald, dan wordt het voorlopig
royement omgezet in een definitief
royement. Het vorenstaande geldt
evenzeer indien de betrokkene geen appel
instelt tegen een besluit van het bestuur tot
een voorlopig royement.



Artikel 13:

13.1

De contributie is opeisbaar bij aanvang van het
verenigingsjaar, daarna eventueel verhoogd met
gemaakte administratiekosten.

Artikel 14:

141

14.2

De baten die aan het einde van een
verenigingsjaar als batig saldo uit de exploitatie
van de vereniging resteren, worden door de
penningmeester in overleg met het bestuur op zo
hoog mogelijke rente vastgezet.

De geldmiddelen van de vereniging worden tot
een minimaal werkkapitaal gehouden op de
rekening-courant van de vereniging, terwijl de
overige middelen worden gehouden op een vast
rentende depositorekening van de vereniging. Met
de beschikbare middelen zullen in ieder geval
geen beleggingen worden gedaan.

DE ALGEMENE VERGADERING
Artikel 15:

151

Gelet op artikel 11.2 van de statuten is het bestuur
bevoegd algemene vergaderingen te houden, zo
vaak het bestuur dat nodig oordeelt. Bovendien is
het bestuur verplicht een dergelijke vergadering
bijeen te roepen indien een daartoe strekkend
verzoek met redenen omkleed en ondertekend
door een/twintigste deel van alle leden door de
secretaris van het bestuur getekend is ontvangen.



15.2 Alle ereleden, leden van verdienste, gewone leden,
student-leden en donateurs hebben toegang tot de
algemene vergadering op vertoon van hun
verenigingspas c.q. identiteitsbewijs en na
ondertekenen van de presentielijst, aanwezig bij
(aanvang van) de vergadering.

HET BESTUUR

Artikel 16:

16.1 Afgezien van de jaarvergadering als bedoeld in
artikel 10.1. van de statuten beslist het bestuur
welke algemene vergaderingen gehouden zullen
worden en welke activiteiten zullen worden
ontwikkeld.

16.2. Het bestuur kan jaarlijks een aantal incidentele
bijeenkomsten voor de leden vaststellen.
Daarnaast zijn er een aantal vaste jaarlijkse
bijeenkomsten als bijvoorbeeld de
jaarvergadering en de bijeenkomsten van de
sociéteit(en).

Het verenigingsorgaan en de website vermelden
steeds de data van de vaste bijeenkomsten en,
zodra die bekend zijn, ook die van de incidentele
bijeenkomsten en de eventuele regionale
bijeenkomsten (bijvoorbeeld van de sociéteiten).

In principe is het bijwonen van deze
bijeenkomsten voor de ereleden, leden van
verdienste, gewone leden, student-leden en de
donateurs gratis, met dien verstande dat somtijds,



ter dekking van de kosten van een bijeenkomst,
het bestuur een financiéle bijdrage kan vragen aan
gewone leden, student-leden, ereleden, leden van
verdienste en de donateurs.

16.3. Leden van het bestuur hebben recht op een vergoeding
van de werkelijk gemaakte kosten die noodzakelijkerwijs
gemaakt zijn in de uitoefening van hun bestuursfunctie.
Deze kosten kunnen betreffen: reis- en verblijfkosten,
telefoonkosten, representatiekosten, etc., geen verzuim
van tijd..

Over de samenstelling en de hoogte van de uitgekeerde
vergoedingen aan de individuele bestuursleden is het
bestuur jaarlijks verantwoording verschuldigd aan de
algemene vergadering.

In de jaarrekening van de vereniging zullen de
uitgekeerde vergoedingen als een aparte post expliciet en
uitgesplitst worden vermeld.

Buiten de hiervoor in dit artikel genoemde vergoedingen,
hebben bestuursleden geen recht op vergoedingen c.q. op
vrijstelling van kosten. In alle gevallen hebben
bestuursleden er nadrukkelijk voor te waken dat naar
buiten toe, in het bijzonder bij de leden, ereleden, leden
van verdienste en de donateurs, niet de indruk wordt
gewekt dat zij individuele, eigen, belangen verstrengelen
met hun functioneren als lid van het bestuur van de
vereniging.



Artikel 17:

17.1.

Met uitzondering van kandidaat-leden,
(voorlopig) geroyeerde leden en conform artikel
8.1. sub C laatste zinsnede der statuten door het
bestuur opgezegde leden, zijn alle leden van de
vereniging met uitzondering van student-leden
verkiesbaar tot bestuurslid conform artikel 9 van
de statuten, indien zij het voorafgaande
verenigingsjaar ononderbroken lid waren van de
vereniging.

Artikel 18:
18.1 Kandidaatstelling voor een bestuurslidmaatschap

18.2

18.3

10

kan geschieden op voordracht van tien leden.
Deze voordracht moet schriftelijk worden
ingediend bij het bestuur per aangetekend
verzonden brief, verzonden tenminste zes weken
voor de datum waarop de algemene vergadering
zal worden gehouden. Op de dag van de algemene
vergadering ingediende voordrachten zijn
ongeldig, tenzij er in het geheel geen kandidaat is.

Daarnaast is het bestuur gerechtigd voor ieder
aftredend bestuurslid een  kandidaat voor te
stellen.

Zowel bij een voordracht door tien leden als bij
een voordracht door het bestuur dient de
voordracht de onvoorwaardelijke goedkeuring
van de kandidaat te genieten, blijkend uit zijn



18.4

18.5

18.6

18.7

18.8

schriftelijk akkoord.

De voordracht moet de naam van de kandidaat
vermelden.

Geen persoon kan meer dan een bestuursfunctie
bekleden.

Een aftredend bestuurslid kan terstond weer
voorgedragen worden.

Een bestuurslid wordt benoemd voor een periode
van vier jaren. Het bestuur stelt een rooster van
aftreden op en maakt dit bekend aan de algemene
vergadering. In het rooster van aftreden treedt
vier jaar na het benoemen van het bestuur het
eerste bestuurslid af. Bestuursleden kunnen te
allen tijde (her)benoemd worden voor een
periode van vier jaar.

Het bestuur vergadert zoveel maal per jaar als
haar dat dienstig voorkomt, doch in ieder geval
vijf maal.

Artikel 19:

19.1

11

Bij de convocatie voor de algemene vergadering
is het bestuur gehouden bekend te maken welke
personen bij de volgende bestuursverkiezing door
het bestuur kandidaat gesteld worden voor een
vacante bestuurspositie en welke door de leden.



19.2

Het lid dat enig voorstel zijnerzijds in een
algemene vergadering behandelt wenst te zien, is
gehouden dit met redenen omkleed en
ondertekend per aangetekende brief ter kennis van
het bestuur te brengen, dit uiterlijk vijf weken
voor de datum waarop de algemene vergadering
zal worden gehouden.

Artikel 20:

20.1

Voor het aangaan van transacties groter dan €
7.500,-- (zegge: zevenduizend vijfhonderd euro)
heeft het bestuur de toestemming van de
algemene vergadering van node.

Artikel 21:

21.1.

12

Het bestuur is verplicht tenminste eenmaal per
twee jaar een volledige ledenlijst te produceren,
deze op de website te publiceren slechts
toegankelijk voor leden middels een aan deze te
verstrekken codering c.g. password. Een zodanige
publicatie dient te voldoen aan de bepalingen van
de Wet Persoonsregistraties en het Privacy
Reglement van de vereniging. Het is de leden
verboden hiervan anders gebruik te maken dan
voor verenigingsdoeleinden, derhalve absoluut
niet voor commerciéle c.qg. eigen doeleinden.
Leden die misbruik maken van de ledenlijst c.q.
de daarin verwerkte gegevens kunnen door het
bestuur worden geroyeerd.



COMMISSIES
Artikel 22:

22.1

22.2.

13

Het bestuur is gerechtigd een deel van haar
bevoegdheden aan door haar te benoemen
commissies te delegeren. De bevoegdheden van
deze commissies dienen contractueel of
reglementair te zijn vastgelegd en alle leden
bekend te worden gemaakt. De leden van de
commissies treden jaarlijks af, doch zijn
telkenjare terstond herbenoembaar.

Het bestuur heeft tevens een redactiecommissie
aangesteld, welke de redactie voert voor het
verenigingsorgaan. De redactiecommissie is
inhoudelijk verantwoordelijk voor het
verenigingsorgaan. De redactiecommissie is
onafhankelijk bij het redigeren van het
verenigingsorgaan, indien zij daarbij maar blijft
binnen de grenzen van de statuten en het
huishoudelijk reglement van de vereniging én de
instructies van het bestuur.

Het verenigingsorgaan heeft de naam “Cornelis
Douwes™.

Het bestuur heeft tevens een redactiecommissie
aangesteld voor haar website. Voor deze
commissie geldt mutatis mutandis hetzelfde als
wat hiervoor met betrekking tot de
redactiecommissie van het verenigingsorgaan is
gesteld.

Het bestuur benoemt uit haar midden een



bestuurslid dat codrdineert met de
redactiecommissie van het verenigingsorgaan en
de redactiecommissie van de website van de
vereniging. Dit bestuurslid vormt voor beide
redactiecommissies het aanspreekpunt. Het
bestuur stelt jaarlijks voor zowel het
verenigingsorgaan als voor de website van de
vereniging een budget beschikbaar.

Leden en donateurs hebben het recht op gratis
toezending van het verenigingsorgaan en op gratis
toegang tot de website.

Artikel 23:
23.1. Een commissie van twee leden, de zogenaamde

14

kascommissie heeft de controle op de
geldmiddelen en het financiéle beleid van de
vereniging. Anders dan de leden van de
commissies, genoemd in artikel 22 hiervoor,
bekleden de leden van de kascommissie deze
functie gedurende twee achtereenvolgende
verenigingsjaren. Conform artikel 10.2. van de
statuten worden de leden van de kascommissie
benoemd door de algemene vergadering, anders
dan de commissies, in het voorgaande artikel
genoemd, die worden benoemd door het bestuur.
Bij het aftreden van een van de commissieleden
wordt door het bestuur aan de algemene
ledenvergadering verzocht een stemgerechtigd lid
beschikbaar te stellen voor benoeming door de
vergadering. Aftredende leden zijn nog eenmaal
voor een periode van twee verenigingsjaren
herkiesbaar, daarna niet meer. Bestuursleden



mogen in de kascommissie geen zitting nemen.
De kascommissie brengt conform artikel 10.2.
c.q. artikel 10.5. van de statuten verslag uit aan de
algemene vergadering.

Artikel 24:

24.1.

Commissies, in te stellen door het bestuur of
besluit van de algemene vergadering, zijn
gebonden aan de bepalingen van de statuten.
Gaan leden van de commissie c.q. de commissies
haar c.q. hun bevoegdheden te buiten dan zijn de
commissieleden jegens de vereniging hoofdelijk
aansprakelijk voor alle schade die dientengevolge
voor de vereniging daaruit voort kan vloeien. De
door de commissie(s) te verrichten uitgaven
worden voldaan door het bestuur, indien het
bestuur van tevoren maar haar goedkeuring aan
deze uitgaven heeft gehecht, welke goedkeuring
het bestuur niet kan weigeren tenzij deze uitgaven
niet in het belang van de werkzaamheden van de
commissie(s) c.q. de vereniging zijn.

SLOTBEPALINGEN
Artikel 25:

25.1.

15

Het bestuur beslist in alle gevallen waarin dit
reglement niet of niet-volledig voorziet. Indien de
leden het met zodanige beslissing niet eens zijn,
kunnen zij van deze beslissing in beroep gaan bij
de algemene vergadering, indien zodanig
beroepschrift ondertekend wordt door tien
stemgerechtigde leden. De uitspraak van de



algemene vergadering hieromtrent zal door alle
partijen als bindend worden aanvaard.

Artikel 26:

26.1 Tot wijziging van dit huishoudelijk reglement kan
worden besloten in een algemene vergadering met
een meerderheid van tenminste twee/derde der
geldig uitgebrachte stemmen van leden ter
vergadering aanwezig of vertegenwoordigd.

26.2  Aan alle leden wordt bij de aanvang van het
lidmaatschap een exemplaar van de statuten, van
dit huishoudelijk reglement, alsmede van alle
andere bijzondere door het bestuur vaststelde
reglementen, ter hand gesteld, gelijk mede van
alle daarin later aangebrachte wijzigingen.
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DOELSTELLINGEN:

De vereniging heeft ten doel het kontakt tussen oud-
leerlingen der Hoger Zeevaartschool Willem Barentsz nu
genaamd Maritiem Instituut Willem Barentsz te
bevorderen en de belangen van het zeevaartkundig
onderwijs op Terschelling in de ruimste zin te behartigen.
Zij tracht dit doel langs wettige weg te bereiken en wel
door het organiseren van ontspanningsavonden en
relinies, het uitgeven van een verenigingsorgaan en
voorts door andere wettige middelen, welk aan het doel
bevorderlijk kunnen zijn.
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